СОГЛАШЕНИЕ
о предоставлении субсидий на организацию отдыха и оздоровление детей
 в каникулярное время на 2012 год
с. Верхневилюйск 







«__» _________2012 г.

Муниципальное казенное учреждение «Управление образования» муниципального района «Верхневилюйский улус (район)», в лице начальника Михалева Семена Анатольевича, действующей на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Управление» с одной стороны,

____________________________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения)

в лице ______________________________________________________________________________,
(должность, фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Получатель», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление субсидии на организацию отдыха детей, согласно распоряжения администрации №96-р от 02 апреля 2012 г. «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2012 году»
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения)

на софинансирование расходов по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время (далее - субсидия).

2. Размер, порядок и условия предоставления субсидии
2.1. МКУ «Управление образования» Верхневилюйский улус (район) предоставляет образовательному учреждению субсидию в объеме _________________(_________________________________)

(сумма прописью)

рублей в соответствии с Приложением к приказу начальника МКУ «Управления образования» №155 от 21 мая 2012г. «О распределении общеобразовательным учреждениям субсидий на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» 

2.2 Субсидия предоставляется на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, в т.ч. на оплату стоимости набора продуктов питания - ________руб.,
на ФОТ- __________руб., из них 211 Заработная плата ____________руб., 213 начисления на оплату труда-  ____________руб. 

2.3 перечисление осуществляется в установленном порядке на лицевой счет Получателя.

3. Права и обязанности Сторон

3.1. Управление обязуется:

3.1.2. Предоставить Получателю из государственного бюджета субсидию.

3.1.3. Осуществлять контроль за целевым использованием Получателем субсидии, полученной в рамках настоящего Соглашения, в форме камеральной и выездной проверки.

3.2. Управление в праве:

3.2.1. Запрашивать от учреждения образования документы и материалы, необходимые для реализации настоящего Соглашения.

3.2.2. Приостановить предоставление субсидии Получателю в случае:

- нарушение условий предоставление субсидии;

- установления факта нецелевого использования Получателем субсидии;

- не предоставления отчетов.

3.3. Получатель обязуется:

3.3.1. Соблюдать при использовании субсидии законодательство Российской Федерации, Республики Саха (Якутия).

3.3.2. Обеспечить представление в Управление в установленном порядке и сроки отчеты об использовании субсидии и привлеченных средств по формам, утвержденным Министерством образования РС (Я), и отчет по форме в соответствии с приложением №2 к настоящему Соглашению Ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным, ежеквартально – 10 числа следующего за отчетным кварталом.

  3.3.3. Обеспечить своевременность полноту и достоверность представляемых в Управление документов и материалов, необходимых для реализации Настоящего Соглашения.
3.3.9. Осуществлять контроль за использованием средств, а также обеспечивать целевое своевременное, адресное и эффективное использование субсидии.
3.3.10. Предоставить Управление по требованию данные бухгалтерского учета, связанные с использованием субсидии. 

4. Ответственность Сторон
4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Получатель несет ответственность с соответствии м законодательством Российской Федерации за нецелевое использование субсидии, полученной в рамках настоящего Соглашения, полноту, своевременность и достоверность представляемых сведений и документов. 

4.3. Споры (разногласия), которые могут возникнуть между Сторонами по вопросам использования настоящего Соглашения, разрешаются путем переговоров.

4.4. В случае невозможности урегулирования споры (разногласия) подлежат рассмотрению в Арбитражном суде в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

5. Иные условия
5.1. Изменения настоящего соглашения осуществляются по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один экземпляр – Управлению, один – Получателю, и действует с даты заключения настоящего Соглашения по ___ ________ 2012 года.

ПОДПИСИ СТОРОН
Управление                                                                                       Получатель

Муниципальное казенное учреждение                                         _________________________

«Управление образования» муниципального района                  _________________________

«Верхневилюйский улус (район)»                                                _________________________

_____________________/Михалев С.А./                                     _________________________

(подпись)                                                                                                           (подпись)           ФИО руководителя
 М.П.                                                     




        М.П.

